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" A beszamol6 azon targykorei, amelyek nem relevansak ,NE” nem értelmezhetd jelzéssel keriilnek rhegjelé]ésre.
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ALTALANOS INDOKLAS (a feladatkor, tevékenységének bemutatisa)

1) Az Intézmeny feladatkorének, 2014. évi tevékenységének iémeiftetése :

A ,Baglyaskd” Idések Otthona (tovabbiakban: Intézmény) a székhelyen 150 (ébbc’il 140
‘tartds, 10 atmeneti), a Fiileki uti telephelyen 74 féréhelyen biztositja a vonatkozo jog-
szabalyban meghatarozott gondoza31 szukseglettel rendelkezo, de rendszeres fekvObe-
teg gyogyintézeti kezelést nem igényld, a ra 1ranyado Oregségi nyugdljkorhatart betS1-

- tott személyek szamara a teljes korti' apolast, gondozast (Gsszesen 214 ferohelyen) A
Petofl uti székhelyen 80, a Fiileki ati telephelyen 24, (6sszesen 104) ferohelyen 1nten21v ‘
gondozast demens ellatast nyuijt.

“Felvehetd tovabbé az-id6sek otthondba- az: a"18 évét betoltott a kulon ]ogszabalyban e

meghatarozott gondoza51 szukseglettel rendelkezo szemely is, ak1 a betegsege miatt
~nem tud onmagarol gondoskodni. R ~ ;
Az &tmeneti elhelyezés ideiglenes ]elleggel legfeljebb egy évi 1dotartamra vehetd:
igénybe. Ez az id6tartam kiilonds meltanylast érdemld’ esetben az mtezmeny orvosa
szakvelemenyenek flgyelembe -vételével egy alkalommal, 1 évvel meghosszabblthato

Az Intezmeny miikodési teriilete Nograd megye, az dtmeneti elhelyezés vonatkozasa—‘
ban: pengSalgotar]an Megyei Jogt Varos' l<021gazgata81 tertilete.

A ,Baglyaskd” Id8sek Otthona gazdalkodasi és munkaiigyi feladatait a Szocialis és
Gyermekvédelmi Féigazgatdsag Nograd Megyei Kirendeltsége latja el. A feladat és
hataskordket egyiittmiikddési megéllapodas szabalyozza.

1)a) Az év folyaman Vegreha]tott szervezeti, szervezési, egyszeru51te51, takarékossa-
gi intézkedések okai? gazdalkodasra gyakorolt hatisuk, az elért eredmenyek
bemutatdsaval.

Az intézményt a 1055/2014. (I1.11.) Kormanyhatérozat altal biztositott szocialis agazati
bérpbtlék juttatas érintette, amely javitotta a dolgozdk munkéjanak anyagi elismerését.

1)b) Vallalkozasi tevékenység végzése

,NE”

2 [jogszabalyvaltozas az 1982/2013.(X11.29.); a 1381/2014. (VIL.17.), a 1799/2014. (XI1.19.), az 1007/2013.
(1.10.), illetve az 1055/2014. (11.11.) Kormanyhatarozatok hatdsa
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i‘)c) Vegyes rendeltetesu eszkozok eseteben az ertekcsokkenes alaptevekenyseg és
- vallalkozasi tevekenyseg Kozotti megoszta51 modjanak valtoztatasa, az alkal-
mazott j | modszer és annak hatsar6l rovid ismertetés.

NE

1)d) Ertékelés a klszervezett tevekenysegek szervezetek (gazdasagl tarsasagok ala-
‘pitvanyok, kozalapltvanyok koltsegvetes1 szervek) helyzeterol ‘ o

,,NE"

1)e) Rov1d szoveges 1smertetes az mtezmeny gazdasag1 tarsasagokban valo reszese-
’ désének, a tarsasagok altal nyu]tott illetve az 1ntezmeny altal 1genybevett :

' szolgaltatasok mennylsegerol és osszetetelerol az 1ntezmeny tokereszesedese-

vel letrehozott gazdasagl tarsasagok mukodeserol eredmenyessegerol :

//NE”

Df) A dolgozok lakaseplte51 és vasarla51 tamogatasara fordltott kladasok a kol-
csonben resze51tettek szama. ~

NEI’ :

Dg) A Kincstari Egyseges Szamlan (KESZ) k1vu1 lebonyohtott penzforgalom alaku-
lasa.

” Né”

Dh) A kincstari finanszirozas tovébbfbe‘j_lesztésér('il, az elbiranyzat gazdalkodasi
rendszerérdl, a kincstari informéaci6-szolgéltatés (pl. KIR) tapasztalatairdl.

A PJ/02/B tébléhoz tortent a kdnyvelés egyeztetése, ez alapjan valdsult meg az ERA

rendezés. Folyamatosan gondot okozott, hogy a bevételek azonositas nélkiil érkeztek.
A bankkartyas szamlardl csak kiilon kérésre 4ll rendelkezésre részletes kivonat, igy
nehezebben lehetett rendezni a forgalmat. ' '

1)i) Az esetleges évk_iizi intézmény-, illetve gazdasagi vezetd valtozasrol és annak
hatasairdl. '

Az intézményvezetd és a gazdasag1 vezetd személyében év kozben Valtozas nem tor-
tént.

2) Az alaptevékenység valtozdsa és annak gazdalkodasra gyvakorolt hatdsa

2)a) Azon rendkiviili események, illetve kﬁrﬁlmé‘nyek bemutatasa, amelynek a
pénziigyi helyzetre, az eszk6zok nagysagara és Gsszetételének alakuldsara ha-



tassal voltak és a koltségvetés Osszeallitisandl még nem voltak ismertek, illet-
ve pénziigyileg még nem keriiltek rendezésre.

2013. december 31-ig az intézményi konyhat az SZGYF Nograd Megyei Kirendeltsége
lizemeltette. Az mtezmenyhez torténd visszaszervezés el8készitése 2013-ban megtor-
tént, a tényleges visszavétel datuma 2014. janudr 1 lett, Az atszervezés pénziigyi von-
zata (kiemelt kiad4si e101ranyzatok KOzZOt atvezetds, 1etszamkeret-rendezes a 2014 évi
koltségvetésben még nem realizalédott.) ' '

2)b) Az intézmény éltal elltott t6bb1etfeladafok bemutatésa.

‘ A vonatkozo hatalyos ]ogszabalyok alapjan a szoaahs 1ntezmenyek alapapola31 fel-
adatot latnak el. Tekintettel azonban arra, hogy az egészségiigyi szolgaltatok kapacita-
sa korlatozott ezert az. 1ntezmeny szukseg szerint — a koltsegvete31 kerete terhére — -
ellat. egyes szakapola31 feladatot is. Ehhez tobbletbevetel nem kapcsolodlk de tobblet— '

kladast general

'2)c) Az év soran atadott és atvett feladatok és az ezekhez kapcsolodo letszam- és
* el8irdnyzat mozgasok bemutatasa '

E temakorhoz is kapcsolodlk a konyha1 feladatok 1ntezmenyekhez tOTténs - ,,v1ssza—
szervezése, melyrdl a 2)a) pontban emhtest tettem.

2)d) Az 1ntezmenyek miikédésének helyzete, a mukode51 tevekenyseg értékelése, a
megvalosulo fe]lesztesek dgazati és celfeladatok hatésa.

Az otthon SZékhelyén 1évé épiilet 2008. évben keriilt 'é}tadésra, igy optimélis elhelyezést tesz
lehetévé mind a lakészobék, mind a kozdsségi helyiségek tekintetében.

Az otthonban piperemosasi lehetoseg biztositott, az intézményi textilia mosatasa kiils6 céggel
kotott szerzdés alapjan torténik. A 300 adagos konyha a HACCP eléirasainak megfelelGen
2014. évtdl az intézmény lizemeléseben miikddik. Nagy gondot jelent a konyha musz_akl alla-
pota.

A Fiileki uti telephelyen a lakdk a haromemeletes épiiletben dontoen 3 agyas szobakban nyer-
tek elhelyezést. A butorzat elhasznalddott, cseréjiik id6szerti. Itt szinte fQIyamatos a csGtores,

dugulés, stirg6sségi és karenyhitési sorrendet felallitva torténik a hibaelharitas.

Az illetékes Népegészségiigyi Szakigazgatasi Szerv vizsgélata soran feltart hianyossagok
megsziintetése érdekében végzett feltjitasi feladatok 2014. évben: épiilet tisztasagi festése, lift
elétti padozat réseinek helyredllitisa. A telephely pincéjében allagmegérzési és feldjitasi
munkalatok folytak (takariték 61toz6jének, a mosodénak az tjravakolésa, festése, talajviz el-
leni védelem érdekében 1jj arvizszivattytk elhelyezése, stb.). :

Az Intézmény székhelye és telephelye rendelkezik az agazati jogszabalyban meghatarozott
szakmai létszdmmal, valamint munkakdritkre vonatkozé munkakdri leirassal, amely figye-
lembe veszi a szakképzettségiikbdl adddd kompetenciakat is. A népegészségligyi intézet altal
elvart szakapolasi tevékenységhez sziikséges képesitési kovetelményeket az otthon 2014-ben
teljesiteni nem tudta, ezért a hatdsag 2015. marcius 31.-ében hatdrozta meg az uj hataridét. A



demenc1a korképben szenvedok $zama folyamatosan né, ehhez viszont nem 1gazodnak a
normativ kovetelmenyek és feltetelek

2014-ben az otthon részt vett:

- a TAMOP-1.1.1-12/1-2012-0001 "Megvaltozott munkakepessegu emberek rehablhtaao]anak
és foglalkoztatasanak segitése” - bérkoltség tdmogatas munkaltatok részére — cim pélyaza-
ton. Témogatés: 1 {8 szocialis gondozd - 4polé 4 éraban a tamogatas mértéke 100%, 1 {6 taka-
“rit6 6 0raban, a tdmogatas mértéke 100%-os.- T

- TAMOP-1.1.2:11/1- 2012-0001"A hatranyos helyzetuek foglalkoztathatosaganak javitasa (De-
centralizalt programok a konvergenc1a reglokban- berkoltseg tamogatas munkaltatok részé-
re.) ~ 2 f6 szociélis gondozd —4pold 8 éraban kap tamogatast melynek merteke 100%, 1 f
admmlsztrator 8 oraban a tdmogatas | mértéke szintén 100%. :

- TAMOP-1.1.2-11/1- 2012 -0001"A hatranyos helyzetuek foglalkoztathatosaganak ]av1tasa (De-
centralizalt programok a konvergenc1a reglokban- Foglalkoztatas bov1tese) Harom f6 szocia-
lis gondozo 4poléd 8 6raban kap. tamogatast, bertamogatas merteke 70% Egyf drmmsztrator
-8-6raban- foglalkoztatottda bertamogatas mértéke 70%. ngyff ' 1 é7¢ 6”-8-¢
bertamogatas mértéke 90%. Egy 8 szocialis. gondozo dpold 8 oraban foglalkoztatott akmel a
‘bertamogatas merteke 50%, ]arulektamogatas 100% ’ ‘

Gazdasagl teruleten a kozpont1 tamogatas teljes koru felhasznalasaval és az év kozben
keletkezett jelent8s mértéki mitkddési- tobbletbevetel egyuttes hatasara sﬂ<eresen
csokkent az 1ntezmeny kotelezettseg allomanya

: , L 3 ~IL : v _
RESZLETES INDOKLAS (az e16iranvzatok alakuldsa)

1)  Fébb kiadasi tételek ‘feladattelie'éités‘sell 6sksze'fviigg6;alakulkésa,,‘

187770]

209 405 '

50,0

Személyi juttatdsok K1 203 483 97,2
Munkaadokat terhel jarulékok K2 44 900 55203|  55202|  100,0 13,6
Dologi kiaddsok K3 119000{  157910| 147619] 935 36,3
Ell4tottak pénzbeli juttatdsa K4 ' ' ' ‘

Egyéb miikddési kiadasok K5 300 300

Beruhdzas K6 | 3701 60

1,6

01|

Feldjitds K7

0,9

Mukodes1 céla atvett penzeszkozok B1 4102 4100 100,0

Intezmeny1 mitkddési bevételek B4 202 700 262246 262 001 100,0 57,6
Koltsegvete31 tamogatas B816 149 270 167 767 167767 100,0 36,9
Igénybevett el628 évi maradvany B813 21189 21189 100,0 4,6




Az elozo evhez kepest a k1eme1t k1ada51 eloxranyzatok aranya ]elentosen nem véalto-

zott tovabb1a is nagyobb részaranyt kepv1sel a szemelyl juttatas és jarulékai egytittes

Osszege. Evkézben a dologi kiadasokra jelentds belsd és kiilss atcsoportositasra volt

szitkség ahhoz, hogy a beérkezé szamlékat az intézmény teljes1thesse A dologi kiada-

sokon belul a koziizemi és élelmezési szamlak a ]elentosebbek 111etve az ellatott1 kor-

-.hoz. kapcsolodo gyogyszerellatas S S e

- Az ellatottak téritési dl]beveteleknel ]elentos osszegu tobbletbevetel reahzalodott Az
‘eredeti eléiranyzathoz képest 59,5 M Ft-tal magasabb teljesftés elosegltette a tartozas-

_ allomany folyamatos visszaszoritasat. Az év veégi maradvany reszet kepezo tobbletbe-

vételt a fejleszte51 feladatok fedezetekent klvan]uk felhasznalm :

‘2)“. Az é16iréanétpk al;ikulésa - a‘z=el6irényza’t'0k}‘é‘s';i_‘ b‘e’hzfo_rgalor‘ri: géVerféf‘ésé

' annak 1ndok1asa (kormany, 1rany1to szerv1 és 1ntezmeny1 hataskorben tortent
elmranyzat modosﬁasok) ' | ‘ ~

Kozpont1 hataskorben keriilt engedelyezesre a tobbletbevetelek e101ranyzata, a szoc1a-
lis dgazati berpotlek ésa bermlmmumokra b1zt081tott koltsegvetes1 tamogatasi tobblet.
Ez a koltseégvetési tdmogatas 18,5 M Ft -08,. a sa]at bevetelek 59, 5 M Ft-os emelkedeset' :
eredmenyezte :

A kiadasi kiemelt elo1ranyzatok tel]e51tesenel az e101ranyzat1 kereteken belul maradt
az mtezmeny, elSiranyzat tllépés nem tortent. A kiemelt e101ranyzatokon keletkezett
maradvanyok a tobbletbevétel felhasznalasénak iitemezésébdl adédnak. Az év végi
maradvéany kozel 50%-a feladattal terhelt, a pénziigyi teljesités azonban a kovetkezo
pénziigyi évre htizddik. A jelenleg kotelezettséggel nem terhelt részt a halaszthatatlan
éptilet feltjitasokra, ezen beliil is a konyhai vizelvezetési gondok kikiiszobdlésére kér-
juk visszaengedélyezni.

Az intézmény elSirdnyzatainak alakuldsat jellemezte, hogy személyi juttatdsok és
munkaaddkat terheld jarulékok eliranyzatabdl tobbszori alkalommal sziikséges volt
4tcsoportositani dologi kiadasok elSiranyzatara. '



2)b) Konkret meghatarozott feladatokra a tarcatol a kozépiranyitd szervtd], illetve.
‘amas fe]ezettol kapott e101ranyzat0k felhasznalasa, az esetleges maradvanyok
nagysaga és okai.

adatok ezer Ft-
. ban

2)c) Az elmranyzatok evkom valtozasa, a tenyleges te1]e51test befolyasolo f bb te-:”
nyezok klemelt elmranyzatonkent '

> Szemely1 ]uttatasok munkaadokat terhelo ]arulekok es: szoc1ahs hozza]arula51.
- ad6, valamint a 1étszam alakulasa ‘ : o

2014. év soran bergazdalkodassal kapcsolatos problemak nem merultek fel a szeme1y1 '
]uttatasok osszessegeben 97,2 %-ra teljestiltek. A személyi ]uttatasok tekmteteben 2014
évben bérmegtakaritds keletkezett ez fokeppen a Munkaugy1 Kozpont altal nyu]tott tamoga—
tasnak is koszonhetd:
Az év folyaman gondot ]elentettek a hosszu tappénzen levo szakdolgozok 111etve a nyugdl]ba
vonul6 munkatarsak helyettesitése, sok: esetben harom ‘hoénap idétartamra kulso helyettesﬁes
nélkiil kellett a munkat megszervezni. Az évek soran felhalmozodott tulorak 2014-es évben
,,nullazodtak” le. 2014. évben 2 {4 iires gazdasagl ugymtezo allashelyet SZMSZ mod051tassa1
- fenntartm jovéhagyéssal — atcsoportos1tottak &polé munkakérre, enyhitve a szakma1 letszam
hidnyat. '
A palyazat1 események igazoljak, hogy a munkaerd- és bergazdalkodas tekmteteben a racio-
nalis és koltség-hatékony megoldésokat keresik, kihasznélva a palyazati 1ehetosegeket Emel-
lett torekszenek a megvaltozott munkaképességii szakképzett munkavallalok foglalkoztatasa-
ra, ezzel a rehabiliticids hozzajarulasi ktelezettség csokkentesere

» Dologi kiadasok alakulésa
A dologi kiadésok teljesitése — koszonhetSen a realizalt tobbletbevételnek- az év soran
kedvez&bben alakult a korabbi évekénél.

» Beruhézasi és feldjitasi kiadasok
Az 1ntezmeny 2014. évi beszamolojaban beruhazaskent megjelend kiadasok kisebb-
nagyobb eszkdzbeszerzéseket tartalmaznak, melyek tartalmat a szoveges beszamold
el8z6 részeiben mar érintettem. Palyazati forras bevonasaval megvaldsuld fejlesztésre
ebben az évben nem keriilt sor.



3)  Azintézményi bevételek alakuldsa

3)a) Intézményi bevetelek alakulasa, azok merteket befolyasolo tenyezok ismerte-

| tése, talteljesités vagy lemaradas okainak bemutatdsa az intézet gazdalkodasra
gyakorolt hatasuk elemzese, a tobbletbevetelek keletkezésének oka1 azok ese-
ti illetve tartos ]ellege, mely kladasok fmanszuozasara fordltottak

Az intézményi sajat bevetelek ésa koltsegvete31 tamogatas alakulasarol az elozoekben
mar emlitést tettem. A tSbbletbevételek realizaldsanak oka egyreszt a 2014, ev1 terve-
zésben (alultervezes) ‘mésrészt az ellatottak ﬁzeteSI fegyelmenek ]avulasaban keresen-
ds. A tobbletbevételek ebben az evben poz1t1van befolyasoltak az intézmény 11kv1d1ta—
si helyzetet Alapvet(’ien 2014-ben nem voltak fizetési gondok emellett lehetoseget te-
“remtettek azoknak a fe]lesztes1 feladatoknak az elvegzesehez amelyek a mukodes ér-
dekeben halaszthatatlanok (konyha feltyj jitas). Ezek a fedezet-részek a 2014 évi marad-

vany. részét kepe21k ugyams év vegén (amlkor a tobbletbevetelek e101ranyzat051tasa
» megtortenhetett) az egyeztetesek folyamata miatt meg nem voltak adottak a szerzo-
dés-kotés feltételei. A 2015-2016. évi tervezés soran tartos ]elleggel szamoltunk a2014- -
ben realizalt mukode81 sa]at bevetellel

3)b) Bevetel beszedesevel osszefuggo beha]tas1 problemak a. beha]tas erdekeben
tett 1ntezkedesek a behaj thatatlan kovetelesek allomanya. |

"S;émel i téritési dijra vonatkozo adatok (2014,

8265 | 306
06 | 2188
416 . 816
3188 1466
147 £6 : 73£6
157.316.915,- Ft | 73.594.725,- Ft

Az 1n’cezmeny Ssszes 2014. évi téritési dl] bevetele 230. 911. 640,- Ft

A téritési dfjak kiszdmlazasa minden hénap elején torténik, els6 lepesben azon elltot-
tak részére, akinek a nyugdija 1ntezmenyhez érkezik. A levondsra keriilt téritési dijak
készpénz Osszegét a Magyar Allamkmcstarnal vezetett bankszamlara fizetik be a
nyugdij felvétel napjan. Az Osszeg tartalmazza a szemelyl téritési dfj, gyogyszer eset-
legesen fizetend§ kiegészits téritési dij (elektromos késziilékek utan fizetendd ataldny)
dsszegét. A nyugdijmaradvéany (koltSpénz) dsszegével az ellatott, illetve meghatalma-
zott hozzatartozd, gondnok, tdrvényes képvisel§ szabadon rendelkezik. A befizetés
masodik 1épésében a csekkel, illetve atutaldssal fizetSknek szamldz az intézmeny. A
csekkes befizetés a hozzatartozok részérél igen jol bevalt, az 4tutaléssal teljesitk sz4-
ma elenyészb 3-4 £6. A levont kdltségekrdl részletes szamlat llit ki az otthon, igy el-
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lenouzhetok az adott honapban felmerulo koltségek. A szamladhoz 1eszletes gyogy-
szerfelhasznaldilapot csatolnak.

A nyugdijukat intézményhez kérdk szama:

| w00%

A befizetés elmaradasa esetén az 1ntezmeny vezet0]e 15 napos hatarldo meg]elolesevel
a flzetesre kotelezett személyt frasban felszoht]a az elmaradt téritési d1] bef1zetesere
Ha a hatérid$ eredmenytelenul telik el, az intézmény vezeto]e nyﬂvantartasba veszi. A -
nyﬂvantartott dijhatralékrél a fenntarto negyedevenkent t4jé ”ozvtatast kap a téritési
dl]hatralek behajtasa vagy a beha]thatatlan hatralék torlése ‘erdekeben A fenntarto
altal kezdemenyezett beha]tas 3 esetben tortent 2014—ben az elozo evek kezdemenye-

“zett fenntarto1 beha]tas illetve vegreha]tas eredmenyekeppen 1 esetben tortent na—
gyobb osszegu terlteS1 d1] megterltes 397. 705 Ft ertekben

A nyllvantartott dl]hatralekbol az 1ntezmeny Vezeto]e negyedevenkent ta]ekoztatja az
mtezmeny fenntarto]at a terlte51 d1]hatralek beha]tasa vagy a beha]thatatlan hatralek
.tezmeny vezeto]e nyllvantart]a és az. ellatast 1genybe vevl halala eseten hagyatekl te-
herként az eljaré koz]egyzonek bejelenti. A fenntarté 4ltal kezdemenyezett behajtas 6
‘esetben tortént 2013-ban, az el6z6 évek kezdemenyezett fenntartoi beha]tas 111e’cve Veg-
reha]tas eredmenyekeppen tobb esetben tortént befizetés. T

Sajnos eléfordul nagyobb Osszegl hétralék, ha a hozzatartozék olyan élethelyzetbe
keriilnek, hogy a rajuk bizott nyugdfjat nem a téritési dj kifizetésére, hanem sajat kolt-
ségeik csokkentésére forditjak. A fenntarto kozremiikddése nelkulozhetetlen ebben az
esetben. S

A hétralék keletkezését nagyban befolyésoljék az ellatottak hozott tartozasai, a nem
torlesztett hitelek, koziizemi tartozasok, ami a felvételekor a jovedelemvizsgalatnal
nem dertl ki.

49 Az él6irénv2at-maradvény feladatteljesitéssel 5sszefiiggd alakuldsa

~4)a) Az el@irdnyzat-maradvény alakuldsa, a 2013, évi e16irényzat-maradvény fébb
felhasznalasi jogcimei.
Az intézmény - 2014-ben felhasznalt - 2013, évi koltségvetési elfiranyzat-maradvanya
21,2 M Ft, melyb6l az alap-elSiranyzat maradvéanya 21,2 ezer Ft. Ebbél a személyi jut-

tatdsok és munkaaddi jarulékok kiemelt elSiranyzatara 5,4 M Ft-ot, a dologi kiadasok
~ fedezetére 15,8 M Ft-ot vettiink igénybe. '
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4)b) a 2014. évben keletkezett maradvany keletkezésének Oka, 6sszetéte1e (feladat-
‘ elmaradas, athuzodo kotelezettségek, bevételi tobblet, stb.).

A 2014-ben keletkezett maradvany kisebb részben a kiadasi elSiranyzatok megtakari-
tasara, donté részben a keletkezett és eloirényzatositott tobbletbevételek hatasara ve-
zethetd vissza.

A 2014 évi koltsegvete51 e101ranyzat-maradvany Kiemelt- e101ranyzatonkent1 osszetete-

S'z'e'lm‘,ély; jutté‘tasok] 209405| 203483

Munkaltatot terhe1 55 20'3 _ 55“202’ S __1: PRETANE e - 1 '
]arulekok , : Jo ' L 2,
_Dblogivkia;léspkv | 157910| 147619| 10291 . 247 10044
Lenzeszkazatada 300| 30 . o el
sok: - e e . o e S
Feltjitis | 28785 28785 b e s )
tezinenyl beruha: 3701 60| 36a1| | aear]
zasi kiaddsok Tl | G ol R

Az 1ntezmeny pénzeszkdzei a maradvanyhoz kapcsolodo kotelezettsegek telje31tesere
fedezet nyu]t

5) Az Eurdpai Unids forrasbél megvaldsulé programok alakuldsa

'NEMLEGES

6) Vagyongazdalkodas, az immateridlis javak és targyi eszk6zok allomanyanak
alakulasa

Az intézménynél 2014-ben vagyormovekedest eredmenyezd fejlesztési feladat nem
volt. '
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7) - Tulajdonosi részesedés
NE”

8 A kﬁvetelések és kﬁtelezettségek allomanyanak alakulésa’

A kovetelesek és kotelezettségek allomanya az év Vegen a januar else]el allomanyhoz

- képest szamottevSen nem valtozott. A kovetelesek az év elejei 9,8 M Ft-r61 10.M Ftra . A

néttek. A kotelezettsegek allomanya 10, 9 M Ft-rél 9 1M Ft—ra csokkent

9) A letetl szamla penzforgalma

A Letetl szamla vezetesevel az mtezmeny a ]ogszabalyl kotelezettsegenek tesz. eleget.‘
A szamlan alapvetoen az ellatottak keszpenz megtakantasamak kezelése valésul meg.
Az év soran osszessegeben a szamlan 4 7 M Ft bevetel és5, 6 M Ft kladas reahzalodott

' 10) Beflzete51 kotelezettsegek éves te11e51tese

A 2014-ben kozpont1 koltsegvetembol b1zt051tott tobblettamogatasok elszamolasaval
osszefuggesben a Baglyasko Id8sek Otthonanak 440 E Ft befizetési kotelezettsege ke-
letkezett, mely része az 1ntezmeny kotelezettseggel terhelt penzmaradvanyanak A
szocialis és gyermekvedelml 4gazati p6tlék fedezetére kapott 13. 045 E Ft-bdl az intéz-
meny 12.605 E Ft-ot hasznalt fel, a kulonbozet ]elemk meg beflzete51 kotelezettsegkent

11) Zarolas

A 1381/2014 (VII 17.) Korm hatarozattal elrendelt, valamint a 1799/2014 (XIL.19. )
Korm_hatarozattal feloldasra keriilt zarolas az intézményt nem érintette.

12) Egvéb az intézménv altal Iényegesnek tartottxinfofméci(')

_ Az mtezmeny vallalkozaa tevekenységet nem folytatott. Nem tagja, részese, alapitdja
semmilyen gazdasagi tarsasagnak. Nem tamogatott kozalapitvanyt, alapitvanyt. 2014
évben vagyonkezelési szerz3dést nem kotott. Kutatas és kisérleti fejlesztéshez kapeso-
16d¢ kiadasok nem meriiltek fel. Kdzvetleniil kornyezet védelemhez kapcsolodo esz-
kozbeszerzés nem tortént, veszélyes hulladék nem taldlhat6 az intézménynél.
Intézményiinknél kdnyvvizsgalat nem kételezd. Az intézmény nem él a piaci értéken
torténd értékelds lehetc'Sségével. A Szamvitelrdl sz616 2000. évi C. térvény 90.§ (3) be-
kezdés c) pontja alapjan megjelenitend§ mérlegen kiviili tétel nincs a koltségvetési
szerviinknél. '
2014. évben az intézménynél olyan ellendrzés nem volt, mely a gazdalkodas vonatko-
zasaban hianyossagot tart volna fel.
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~ OSSZEFOGLALO

Az intézmény 2014-ban folyamatosan biztositotta az Alapité Okiratiban meghataro-
zott feladatokat, az ellatottak jé szinvonalon torténd ellatasat. Enhez a mod031tott kolt-
ségvetési el6iranyzatok megfelel$ penzugyl hatteret blzt031tottak ‘

Az 1ntezrnenynel vagyoni ndvekedés nem volt. ,
A telephely épiiletének allaga ]elentosebb nagysagrendd. feluptast 1genye1ne, a szekhe- .
lyen 1év6 konyhaban a szakhatdsagi ellen6rzés soran feltart kozegeszsegugyl hlanyos-
sagok mlatt a feluptas haladektalanul indokolt.
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